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แบบเขียนโครงการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570
หน่วยงาน ……………………………..................…………
1.  โครงการหลัก   …………………………………………………………...............................……………………………………………
     	กิจกรรมย่อย   ………………………………………………………………….....……………………………………………………………………
2. ผู้รับผิดชอบ ......................................สาขาวิชา....................................หมายเลขโทรศัพท์ที่ติดต่อได้   …………………………
3. แหล่งที่มาของงบประมาณ 	
	 เงินงบประมาณแผ่นดิน (งปม.)			 เงินโครงการจัดการศึกษาภาคปกติ (บ.กศ.)	
	 เงินโครงการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.)  	 เงินกองทุนกิจกรรมนักศึกษาและกีฬา	
	 เงินโครงการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.บัณฑิต)  	 อื่นๆ (โปรดระบุ) .......................
4. วงเงินงบประมาณ	..................................................  บาท 
5. ประเภทโครงการ     ตามพันธกิจ        ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์    กิจกรรมสัมพันธ์
6. ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับชาติ
	แผนระดับหนึ่ง

	ยุทธศาสตร์ชาติ

	 3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์
 4. ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม


	แผนระดับสอง

	แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
	แผนปฏิรูปประเทศ
	แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ 13

	 11. ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
 12. การพัฒนาการเรียนรู้
    การดำเนินภารกิจยุทธศาสตร์เพื่อสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 17. ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม
(ระบุเพียง 1 ข้อ เท่านั้น)
	  9. ด้านสังคม
 12. ด้านการศึกษา

	 12. ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต


	แผนระดับสาม

	แผนงาน
	ผลผลิต / โครงการ
	ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย

	แผนงานบุคลากรภาครัฐ  
     (เฉพาะส่วนกลางมหาวิทยาลัย) 
     1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 
	

 1.1 รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ  
	 1. พัฒนาท้องถิ่น
 2. ผลิตบัณฑิตและพัฒนาครู
 3. ยกคุณภาพการศึกษา
 4. พัฒนาระบบบริหารจัดการ

	แผนงานภารกิจพื้นฐาน
       2. แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
	
 2.1 ผลงานการให้บริการวิชาการ
  2.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
	

	แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอด
ช่วงชีวิต
       3. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
	
 3.1 ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
 3.2 ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
 3.3 ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ
	

	แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา
    4. แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา
	

 .1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	



7. ความสอดคล้องกับ/ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด 
	ยุทธศาสตร์
	กลยุทธ์ 
(ระบุ 1 ข้อ เท่านั้น)
	ตัวชี้วัด 
(ระบุได้มากกว่า 1 ข้อ)

	 1. พัฒนาท้องถิ่น

	 1. สืบสานพระราชปณิธาน
	 1. จำนวนหมู่บ้าน/ชุมชน ที่ได้รับการพัฒนาจากโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช (อพ.สธ.) ( ในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัย)
        ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  1.1 ชุมชนมีความรู้ ความตระหนัก และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรท้องถิ่น
 2. จำนวนชุดข้อมูลทรัพยากรท้องถิ่น (ทรัพยากรกายภาพ ชีวภาพ วัฒนธรรมและภูมิปัญญา) ที่ได้รับการสำรวจ
        ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  2.1 ชุดข้อมูลได้รับการตรวจสอบความถูกต้องทางวิชาการ
 3. จำนวนเครือข่ายความร่วมมือด้านการอนุรักษ์ทรัพยากร
 4. จำนวนผู้เข้ารับบริการอบรมพัฒนาทักษะความรู้จากโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช (อพ.สธ.) มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
       ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  4.1 องค์ความรู้สามารถนำไปใช้ประโยชน์แก่ชุมชนในด้านสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมได้
 5. จำนวนนวัตกรรม/ผลิตภัณฑ์ที่พัฒนาจากโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช (อพ.สธ.)
        ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  5.1 นวัตกรรม/ผลิตภัณฑ์จากโครงการสามารถนำไปก่อให้เกิดประโยชน์แก่ชุมชนในด้านสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมได้
 6. องค์ความรู้ที่พัฒนาจากโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช (อพ.สธ.)

	
	 2. วัฒนธรรมนำวิถีชีวิต
	 7. จำนวนภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ได้รับการส่งเสริม/ยกระดับ
 8. จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม/ชุมชนที่เข้าร่วม
 9. ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
 10. จำนวนกิจกรรมที่บูรณาการศิลปวัฒนธรรมไทยร่วมกับการเรียนการสอน การวิจัย หรือการบริการวิชาการ

	
	 3. พัฒนาเศรษฐกิจฐานราก
	 11. จำนวนหมู่บ้าน/ชุมชนที่มีดัชนีชี้วัดความสุขมวลรวมเพิ่มขึ้น
 12. จำนวนผู้ประกอบการใหม่/วิสาหกิจชุมชนใหม่/อาชีพหรืองานใหม่ที่เกิดขึ้น
 13. จำนวนคนในชุมชนได้รับการพัฒนาทักษะการแสดงโขนและหุ่นละครเล็ก

	
	 4. ชุมชนน่าอยู่ สิ่งแวดล้อมยั่งยืน
	 14. จำนวนนวัตกรรมเสริมสร้างชุมชนรักษ์โลกเพื่อรับมือ Climate Change
 15. จำนวนประชากรที่เข้าร่วมโครงการเกิดความตระหนักรู้และปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

	
	 5. เครือข่ายความร่วมมือพัฒนาท้องถิ่น
	 16. จำนวนเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภายในประเทศและต่างประเทศเพื่อพัฒนาท้องถิ่นสู่สากล

	 2. ผลิตบัณฑิตและพัฒนาครู

	 1. ผลผลิตสอดรับกับความต้องการ
	 17. จำนวนครูที่ได้รับการพัฒนาทักษะ/สมรรถนะ ได้นำไปใช้ประโยชน์

	
	 2. ความรู้คู่คุณธรรมนำสังคม
	 18. จำนวนนักศึกษา/นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม

	
	 3. มีปัญญา พึ่งพาตนเอง
	 19. ร้อยละของนักศึกษา/นักเรียน ที่เข้าร่วมการพัฒนาทักษะตามสมรรถนะ


	
	 4. บัณฑิตและครู ได้มาตรฐานวิชาชีพ
	 20. จำนวนโรงเรียนต้นแบบเชิงพื้นที่ที่มีการขับเคลื่อนให้นักเรียนมีความฉลาดรู้ (PISA) ตามคุณลักษณะ 4 ประการ โดยใช้ PTRU
 21. จำนวนนวัตกรรมหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้เพื่อสร้างคุณลักษณะ 4 ประการ

	
	 5. เครือข่ายความร่วมมือจัดการศึกษา
	 22. จำนวนโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพื้นที่บริการที่เข้าร่วมการยกระดับคุณภาพการศึกษา

	 3. ยกคุณภาพการศึกษา
	 1. บูรณาการการสอน วิจัย บริการ ยืดหยุ่นตามอัธยาศัย
	 23. จำนวนหลักสูตรที่พัฒนาการเรียนรู้ตลอดชีวิต Lifelong learning/Re-Skill/ Up-Skill/ New –Skill /หลักสูตรระยะสั้น
 24. ร้อยละของหลักสูตรผ่านการพัฒนาและดำเนินการเปิดสอน
 25. จำนวนรายวิชาที่บูรณาการในหลักสูตรการเรียนการสอนรายวิชาที่เน้นทักษะชีวิต ด้าน Soft Skills
 26. จำนวนความร่วมมือทางวิชาการกับหน่วยงานภาครัฐ/เอกชน ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ
 27. จำนวนหลักสูตรได้รับการพัฒนา/ปรับปรุงรับรองมาตรฐาน
 28. ร้อยละของนักวิจัยที่เข้าร่วมและผ่านการพัฒนา
    ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  28.1 นักวิจัยที่เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัย และสามารถพัฒนาข้อโครงการวิจัยที่ตอบโจทย์ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยได้
                            28.2 ผลงานวิจัยได้รับการตีพิมพ์ในวารสารที่ปรากฏอยู่ในฐานข้อมูลระดับชาติและระดับนานาชาติ ตามประกาศ ก.พ.อ.
 29. ร้อยละของนักวิจัยที่ผ่านการอบรมจริยธรรมการวิจัย/AI Ethics
    ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  29.1 ระดับความรู้และทักษะด้านการวิจัยของนักวิจัยเพิ่มขึ้น (ก่อน–หลัง)
 30. ร้อยละของโครงการวิจัยที่ผ่านการรับรองจริยธรรม (IRB)
     ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  30.1 ความตระหนักต่อความเสี่ยง เช่น plagiarism, data fabrication, bias ใน AI 
 31. ร้อยละของนักวิจัยในปีงบประมาณที่เข้าร่วมการอบรมผลกระทบทางสังคม
    ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  31.1 ระดับความเข้าใจของนักวิจัยด้านการวิเคราะห์ผลกระทบทางสังคมเพิ่มขึ้น (ก่อน–หลัง)
 32. จำนวนงานวิจัยที่มีการวิเคราะห์ผลกระทบทางสังคม SROI
    ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  32.2 คุณภาพการวิเคราะห์ผลกระทบมีความครบถ้วน น่าเชื่อถือ และอธิบายการเปลี่ยนแปลงได้ชัดเจน 
                             32.3 นักวิจัยสามารถนำผลการวิเคราะห์ไปใช้ปรับปรุงงานวิจัยหรือสนับสนุนการตัดสินใจได้จริง
                            32.4 ชุมชนได้รับข้อมูลผลตอบแทนทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมทำให้เกิดความไว้วางใจและการมีส่วนร่วมในโครงการ
 33. จำนวนชุมชน/หน่วยงานที่นำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม
    ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  33.1 ชุมชนสามารถนำองค์ความรู้ไปใช้ได้จริงและเกิดประโยชน์อย่างยั่งยืน
 34. จำนวนผลงานวิจัยที่ได้ยื่นจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา
 35. จำนวนผลงานวิจัยที่ต่อยอดเชิงพาณิชย์
     ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  35.1 ผลงานวิจัยมีความพร้อมเชิงพาณิชย์และสามารถแข่งขันได้
 36. จำนวนผลงานที่เผยแพร่หรือได้รับรางวัล

	
	 2. หลักสูตรได้มาตรฐานวิชาชีพ มุ่งเน้นการปฏิบัติได้จริง
	 37. จำนวนหลักสูตรสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน (CIWIE)/หลักสูตรร่วมผลิต/ MOU

	
	 3. อาจารย์มีศักยภาพ และมีเครือข่ายความรู้สู่การปฏิบัติ
	 38. ร้อยละคุณภาพอาจารย์ที่ขอรับการประเมินสมรรถนะอาจารย์ตามกรอบ Thailand Professional Standards Framework (Thailand PSF)
 39. ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับการพัฒนาคุณภาพตามกรอบ Thailand Professional Standards Framework (Thailand PSF)
 40. ร้อยละของอาจารย์ทั้งหมดที่ได้รับการพัฒนาทักษะอาจารย์ด้านดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ

	
	 4. พัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 และเทคโนโลยีที่ทันสมัย
	 41. จำนวนนักศึกษา/บุคลากรทางการศึกษาที่เข้าร่วมโครงการที่เกิดทักษะ/สมรรถนะนวัตกรทางการศึกษาและนำไปใช้ประโยชน์
 42. จำนวนชุมชนในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัยที่ได้รับการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม
 43. ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนานอกห้องเรียนครบตามกรอบการพัฒนา 5 ด้าน
 44. ร้อยละนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายผ่านเกณฑ์การวัดผลภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR ภาษาอังกฤษ B1
 45. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เข้ารับการทดสอบภาษาอังกฤษ
 46. ร้อยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ได้รับการรับรองสมรรถนะด้านทักษะดิจิทัลและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ ตามกรอบมาตรฐานสมรรถนะและเกณฑ์การรับรองที่มหาวิทยาลัยกำหนด
 47. นักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายที่ผ่านเกณฑ์สมรรถนะด้านทักษะดิจิทัลและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์

	
	 5. หลักประกันคุณภาพการศึกษา การวัดและประเมินผล
	 48. ร้อยละของหลักสูตรที่ได้รับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในประจำปี
 49. จำนวนการจัดการความรู้ (KM) ที่เกิดจากการจัดการเรียนรู้ตามเกณฑ์คุณภาพ ISO 30401
 50. ร้อยละของปัจจัยเสี่ยงลดลงจากแผนบริหารความเสี่ยง
 51. จำนวนโครงร่างองค์กร (OP) ระดับคณะ/มหาวิทยาลัย

	 4. พัฒนาระบบบริหารจัดการ
	 1. ปรับโครงสร้างการบริหารจัดการ
	 52. ร้อยละประสิทธิภาพการสื่อสารภายในมหาวิทยาลัย
 53. จำนวนกิจกรรมที่ประชาสัมพันธ์หลักสูตร
 54. ระดับความพึงพอใจในสื่อประชาสัมพันธ์เชิงรุกสู่ภายนอก
(สื่อออนไซต์ เช่น ของที่ระลึกและแผ่นพับแนะนำหลักสูตร/ สื่อออนไลน์ เช่น TikTok)
 55. จำนวนข้อบังคับ/ระเบียบแนวปฏิบัติด้านการวิจัยที่ได้รับการปรับปรุงหรือจัดทำใหม่
 56. ร้อยละของบุคลากรที่รับทราบและนำระเบียบไปใช้
          ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 56.1 ระดับความพึงพอใจและการยอมรับของผู้ใช้ระเบียบ
 57. ร้อยละการลดคณะกรรมการที่ซ้ำซ้อน
 58. ร้อยละคู่มือปฏิบัติงานครบทุกหน่วยงาน
 59. ร้อยละของขั้นตอนปฏิบัติงานทุกหน่วยงาน (Flowchart)
 60. จำนวนกลไกรองรับการเปลี่ยนแปลงโครงการการบริหาร

	
	 2. ภาระงานครอบคลุมพันธกิจ
	 61. จำนวนระบบฐานข้อมูลนักวิจัยที่เชี่ยวชาญตามศาสตร์
          ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 61.1 ระดับความพึงพอใจและการยอมรับของระบบฐานข้อมูลนักวิจัย
 62. จำนวนการหลักสูตรการอบรม

	
	 3. พัฒนาบุคลากรทุกระดับ
	 63. จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนที่เพิ่มประสิทธิภาพการทำงานด้วยกระบวนการวิจัย (R to R)
          ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 63.1 บุคลากรสายสนับสนุนมีประสบการณ์ด้านการทำวิจัยและสามารถพัฒนางานประจำให้มีประสิทธิภาพ
 64. ร้อยละของบุคลากรได้รับการอบรม
 65. ร้อยละของบุคลกรที่เข้าร่วมกิจกรรม
 66. ร้อยละการรับรู้ข่าวสารของบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย

	
	 4. ศักยภาพการบริหาร สมรรถนะการบริการ
	 67. จำนวนระบบที่มีการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน
 68. ลดการใช้พลังงาน/เพิ่มพื้นที่สีเขียว
 69. ความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้

	
	 5. บุคลากรมั่นคง ก้าวหน้าในอาชีพ
	 70. จำนวนหลักเกณฑ์ในการพิจารณาบุคลากร
 71. จำนวนบุคลากรที่ได้รับรางวัล
 72. จำนวนบุคลากรที่เข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้น (หัวหน้างาน)



8. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development เป้าหมายs : SDGs)
    เป้าหมายที่ 1 ขจัดความยากจน : ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที่
[bookmark: _Hlk233121365]	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
    เป้าหมายที่ 2 ขจัดความหิวโหย : ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหาร และยกระดับโภชนาการ และส่งเสริมเกษตรกรรมที่ยั่งยืน
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
    เป้าหมายที่ 3 สุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดี : สร้างหลักประกันการมีสุขภาวะที่ดี และส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนในทุกช่วงวัย
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	เป้าหมายที่ 4 การศึกษาที่มีคุณภาพ : สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
    เป้าหมายที่ 5 ความเท่าเทียมทางเพศ : บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศ และเพิ่มบทบาทของสตรีและเด็กหญิงทุกคน
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
     เป้าหมายที่ 6 น้ำสะอาดและการสุขาภิบาล : สร้างหลักประกันเรื่องน้ำและการสุขาภิบาล ให้มีการจัดการอย่างยั่งยืนและมีสภาพพร้อมใช้ สำหรับ 
                       ทุกคน
	        ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	เป้าหมายที่ 7 พลังงานสะอาดที่เข้าถึงได้ : สร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ในราคาที่สามารถซื้อหาได้ เชื่อถือได้ และยั่งยืน
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	เป้าหมายที่ 8 งานที่มีคุณค่าและการเติบโตทางเศรษฐกิจ : ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่และมีผลิตภาพและการมีงานที่มีคุณค่าสำหรับทุกคน
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
    เป้าหมายที่ 9 โครงสร้างพื้นฐานนวัตกรรมและอุตสาหกรรม: สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลง ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	เป้าหมายที่ 10 ลดความเหลื่อมล้ำ : ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหว่างประเทศปัญหาความเหลื่อมล้ำในประเทศไทย
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	เป้าหมายที่ 11 เมืองและชุมชนที่ยั่งยืน : ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์ มีความครอบคลุม ปลอดภัย ยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลง และยั่งยืน
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
    
    เป้าหมายที่ 12 การบริโภคที่ยั่งยืน : สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	เป้าหมายที่ 13 การรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ : ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบทีเกิดขึ้น
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
    เป้าหมายที่ 14 ทรัพยากรทางทะเล : อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเลและทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
[bookmark: _Hlk233029221]	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
    เป้าหมายที่ 15 ระบบนิเวศนก : ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทรายหยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้นฟูสภาพกลับมาใหม่ และหยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	เป้าหมายที่ 16 ความสงบสุขยุติธรรมและสถาบันเข้มแข็ง : ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบัน ที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	เป้าหมายที่ 17 ความร่วมมือเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน : เสริมความแข็งแกร่งให้แก่กลไกการดำเนินงาน และฟื้นฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลก เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
             ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................
	 ตัวชี้วัดที่ ..........................................................................................................................................................

 9. เหตุผลความจำเป็น (ที่มา/ ปัญหาของท้องถิ่น/โรงเรียน)  	........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ และค่าเป้าหมาย
	เชิงปริมาณ
	เชิงคุณภาพ

	
	

	
	

	
	


หมายเหตุ: โปรดระบุตัวชี้วัดค่าเป้าหมายของ “ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ” และระบุ “ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ” ของกิจกรรม
11. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
	ผลผลิต (Output)
	ผลลัพธ์ (Outcome)
	ผลกระทบ (Impact)

	
	
	

	
	
	


หมายเหตุ: โปรดระบุผลผลิตและผลลัพธ์ ที่เกิดขึ้นในกิจกรรม และระบุผลกระทบที่จะเกิดขึ้นในปีงบประมาณ
12. วัตถุประสงค์
	1. เพื่อ ...............................................................................................................................................................
 	2. เพื่อ ...............................................................................................................................................................
3. เพื่อ ...............................................................................................................................................................
13. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
	1. ...................................................................................................................................................................
 	2. ...................................................................................................................................................................
 	3. ...................................................................................................................................................................
 14. การติดตาม
	เครื่องมือ
	วิธีการ

	 แบบสอบถาม   .........................................……………….
 แบบสังเกต ...................................................……………
 แบบสัมภาษณ์  ....................................................……
 อื่น ……………………………………………………………….… 
	1. ................................................................................
2. ...............................................................................
3. ...............................................................................
4. ……………………………………………................…………..


15. ประเมินผลที่คาดว่าจะเกิด  
 เศรษฐกิจ (โปรดระบุ) .........................................................................................................
 สังคม (โปรดระบุ) ............................................................................................................... 
 สิ่งแวดล้อม (โปรดระบุ) .....................................................................................................
 การศึกษาเรียนรู้ตลอดชีวิต (โปรดระบุ) .............................................................................
16. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ที่ได้รับประโยชน์  
 นักศึกษา ชั้นปีที่..........................................................................................................................
 ชุมชน/ท้องถิ่น (โปรดระบุ) ......................................................................................................... 
 บุคลากร (โปรดระบุ) ..................................................................................................................
17.  สถานที่/พื้นที่ดำเนินการ (ระบุ ชุมชน/ครัวเรือน/หมู่บ้าน/โรงเรียน)
	 ชื่อชุมชน/ครัวเรือน..................หมู่ที่...........ตำบล...................อำเภอ.....................จังหวัด...................
            ชื่อหมู่บ้าน......................หมู่ที่.............ตำบล............................อำเภอ......................จังหวัด.................
            โรงเรียน..........................หมู่ที่............ชื่อหมู่บ้าน/ชุมชน..................ตำบล...........อำเภอ............จังหวัด...................
             มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร
18. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 ไตรมาส 1  ...………….….…… บาท		 ไตรมาส 2 …………………... บาท		
 ไตรมาส 3  ...………….….…… บาท		 ไตรมาส 4 …………….…..... บาท
	ขั้นตอนการดำเนินงาน
และผลลัพธ์ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น*
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4
	ผู้รับผิดชอบ

	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค
	ม.ค.
	ก.พ
	มี.ค
	เม.ย.
	พ.ค
	มิ.ย
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


หมายเหตุ: การะบุ “ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น” โปรดระบุผลลัพธ์ที่จะเกิดขึ้นจากการดำเนินงานขั้นตอนนั้น ในไตรมาสนั้น
19. งบประมาณ	................................    บาท
     หมวดงบรายจ่าย (แตกตัวคูณ)
	1) งบบุคลากร					  บาท
	2) งบดำเนินงาน					  บาท




ตารางแตกตัวคูณ
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม/
งบรายจ่าย/รายการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลา
	งบประมาณ
	จำนวนครั้ง
	รวมทั้งสิ้น (บาท)

	
	
	จำนวน
	หน่วยนับ
	จำนวน
	หน่วยนับ
	เงิน
	บาท
	จำนวน
	ครั้ง
	

	1. ค่าตอบแทน
	รวมค่าตอบแทน
	

	
	1.1 
	
	คน
	
	ชม.
	
	บาท
	
	ครั้ง
	

	
	1.2 
	
	คน
	
	ชม.
	
	บาท
	
	ครั้ง
	

	
	1.3
	
	คน
	
	ชม.
	
	บาท
	
	ครั้ง
	

	หมายเหตุ: ปรับตามบริบทการดำเนินงานจริง เช่น ระยะเวลา ต่อวัน /ชม.

	2. ค่าใช้สอย
	รวมค่าใช้สอย
	

	
	2.1 
	
	คน
	
	ชม.
	
	บาท
	
	ครั้ง
	

	
	2.2
	
	คน
	
	ชม.
	
	บาท
	
	ครั้ง
	

	
	2.3
	
	คน
	
	ชม.
	
	บาท
	
	ครั้ง
	

	3. ค่าวัสดุ
	รวมค่าวัสดุ
	

	
	3.1 
	
	คน
	
	ชม.
	
	บาท
	
	ครั้ง
	

	
	3.2 
	
	คน
	
	ชม.
	
	บาท
	
	ครั้ง
	

	หมายเหตุ: ค่าวัสดุ งบประมาณ ตั้งแต่ 5,001 บาทขึ้นไป ต้องระบุรายการวัสดุ

	4. ค่าสาธารณูปโภค
	รวมค่าสาธารณูปโภค
	

	
	4.1 
	
	คน
	
	ชม.
	
	บาท
	
	ครั้ง
	

	
	4.2 
	
	คน
	
	ชม.
	
	บาท
	
	ครั้ง
	

	รวมงบประมาณทั้งสิ้น
	



      3) งบลงทุน					  บาท
3.1  ค่าครุภัณฑ์				  บาท
	รายละเอียดแนบเอกสารแสดงรายการครุภัณฑ์ (แบบ คร.1,  คร.2  และ คร.3)
3.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง		  บาท
	4) งบเงินอุดหนุน				  บาท
	5) งบรายจ่ายอื่น				  บาท
20. การส่งรายงานประเมินผลโครงการ............................................................................................................................................................................
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
  	              

	
	(                                         )

	
	ตำแหน่ง …………………....................………..

	
	(ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม)
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