
ใบสมัครสอบแข่งขันบุคลากรภายใน เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเป็น 
พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินงบประมาณแผ่นดิน) มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

คุณวุฒิ/สาขาวิชาที่ใช้สมัคร....................................................................... 
 
 
 
 

 
 
1.  ข้อมูลส่วนตัว 

ช่ือ-สกุล  (นาย/นาง/นางสาว/ยศ) .......................................................... สมัครต าแหน่ง  ............................. สังกัด ...................................... 
ที่อยู่ที่ติดต่อได้.......................................................................................... 
.................................................................................................................. 
หมายเลขโทรศัพท์.................................................................................... 
E – mail  Address................................................................................. 

วัน/เดือน/ป ีเกิด 
.................................................. 

อาย ุ
................................................ 

สถานท่ีเกิด 
.................................................. 

เชื้อชาติ 
................................................ 

หมายเลขบัตรประจ าตัวประชาชน............................................................ 
ออกให้ที่อ าเภอ/เขต....................................จังหวัด................................... 
วันเดือนปีท่ีออกบัตร..............................หมดอายุวันท่ี............................. 

สถานภาพสมรส 
.................................................. 

สัญชาต ิ
................................................ 

การรับราชการทหาร 
.................................................. 

ศาสนา 
................................................ 

อาชีพปัจจุบัน............................................................................................................................................................................................................ 
 

2.  ข้อมูลการศึกษา   (กรุณากรอกข้อมูลให้ละเอียดจากคณุวุฒิขั้นสูงสุดลงไป) 
ปี  พ.ศ. 

สาขาวิชา/วิชาเอก 
วุฒิการศึกษา 

(ตัวย่อ) 
สถานศึกษา เกรดเฉลี่ย 

จาก ถึง 
      

    
      

    
      

    
 

หลักสูตรเพ่ิมเติม           การฝึกอบรม 
 
 

 

 

3.  ข้อมูลการท างานและประสบการณ์ท างาน  (โปรดให้รายละเอียดของงานที่ท าในช่วง  3  ปีหลัง) 
ปี  พ.ศ. ช่ือและที่อยู่ 

ของหน่วยงาน 
ต าแหน่งงานและ 

หน้าท่ีโดยย่อ 
เงินเดือน สาเหตุที่ออกจากงาน 

จาก ถึง 
      
      
      

 

ล าดับที่............ 

 

ติดรูปถ่าย 

ขนาด 1 นิ้ว 

ข้อแนะน า    1)  โปรดอ่านข้อความให้ละเอียดก่อนกรอกข้อความในใบสมัคร 
     2)  กรอกใบสมัครด้วยตัวบรรจง  โดยละเอียด  ช่องใดท่ีไม่ต้องการระบุข้อความให้ขีด  (-)  ลงในช่องว่าง 
     3)  หากปรากฏว่ามีข้อความในใบสมัครไม่เป็นความจริง  มหาวทิยาลัยจะถือว่าไมม่ีสิทธ์ิสอบ หรือถ้าทราบภายหลัง 
          จะพิจารณาเลิกจ้าง 



- 2 - 
โปรดระบุความส าเร็จของงานที่ท าผ่านมาในช่วง  3  ปี  (ถ้ามี) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

โปรดให้ความคิดเห็นเกี่ยวกับประสบการณ์ที่ได้รับ  และอธิบายว่าประสบการณ์นั้น ๆ  เป็นประโยชน์ต่องานที่สมัครในครั้งนี้อย่างไรบ้าง 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

4.  ข้อมูลความรู้ความสามารถพิเศษ  (ถ้ามี) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

5.  บุคคลอ้างอิง (ขอให้ระบุขื่อบุคคลที่คุ้นเคยกับการท างานของท่าน เช่น ผู้บังคับบัญชาโดยตรง โปรดอย่าระบุชื่อบุคคลที่เป็นญาติหรือเพ่ือน) 
ช่ือและนามสกุล ต าแหน่งปัจจุบัน ที่ท างานปัจจุบันและโทรศัพท์ ระบุความสัมพันธ์กับท่าน 

    
    
    

 

6.  ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ระบุไว้ในข้อ 5 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครว่าด้วยพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551 
และมีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตามที่ระบุไว้ในประกาศรับสมัครจริง 

 ขอรับรองว่าข้อความที่กล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ  หากข้อความตอนใดเป็นความเท็จหรือไม่ตรงกับความจริง ให้ถือเป็น
หลักฐานเพื่อเลิกจ้างข้าพเจ้าได้ทันท ี โดยข้าพเจ้าไม่มีสิทธ์ิเรียกค่าเสียหายใด ๆ ได้ 
  

                                                                                    ลายมือช่ือ...........................................................................ผู้สมัคร 
 

   (.........................................................................) 
 

                                            ยื่นใบสมัครวันที่...........เดือน..................................พ.ศ. .............. 
 
 

 
ส าหรับกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งของผู้สมัครสอบแข่งขัน 

 1) เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้และปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า 5 ปี 
        วันบรรจุเงินรายได้ ........................................ 
 2) ผลการประเมินการปฏิบตัิราชการ 

        รอบการประเมิน 1 ต.ค. 66 .......................................... 
        รอบการประเมิน 1 เม.ย. 67 ......................................... 
 มีสิทธิ์สอบ  โดยมีคุณสมบตัิครบถ้วนสมบูรณ์ตามประกาศรับสมัครจริง 
 ไม่มีสิทธิ์สอบ  เนื่องจาก ............................................................................................ 

......................................................... กรรมการ  ......................................................... กรรมการ 

(.........................................................)            (.........................................................) 

     ได้ตรวจสอบภาพถ่ายตัวจริง  หลักฐาน
คุณวุฒิการศึกษา และบัตรประจ าตัวประชาชน
ของผู้สมัครแล้วเห็นว่าเป็นบุคคลเดียวกัน 
 
ลงช่ือ.......................................................เจ้าหน้าที่ 

      (........................................................) 


