
 
 
 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
เรื่อง   ขยายเวลารับสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 

(เงินงบประมาณแผ่นดิน) ต าแหน่งอาจารย์ ครั้งที่ 3/๒๕68 
 

ตามที่ได้มีประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร เรื่อง รับสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและ
แต่งตั้งบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย (เงินงบประมาณแผ่นดิน) ต าแหน่งอาจารย์ ครั้งที่ 3/๒๕68 
ลงวันที่ 7 มีนาคม พ.ศ. 2568  โดยก าหนดรับสมัครตั้งแต่วันที่ 7 มีนาคม พ.ศ. 2568 ถึงวันที่ 4 เมษายน 
พ.ศ. 2568  เนื่องจากมีผู้สมัครจ านวนน้อย และมีบางสาขาวิชายังไม่มีผู้สมัคร  เพ่ือให้การด าเนินการรับสมัคร
สอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย (เงินงบประมาณแผ่นดิน) ต าแหน่งอาจารย์ 
ดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

อาศัยอ านาจตามความในข้อ 4 และข้อ 9 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ว่าด้วย
พนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551  และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร เรื่อง การสรรหาและบรรจุ
แต่งตั้งบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑  ประกอบกับมติคณะกรรมการด าเนินการสอบแข่งขัน 
และรับโอนบุคลากรสายวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568  
มหาวิทยาลัยจึงประกาศขยายเวลารับสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
(เงินงบประมาณแผ่นดิน) ต าแหน่งอาจารย์ ครั้งที่ 3/๒๕68 จ ำนวน 4 อัตรำ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 
1.  ขยำยเวลำกำรรับสมัครสอบแข่งขัน 

มหาวิทยาลัยขอขยายเวลารับสมัครสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้าเป็น
พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินงบประมาณแผ่นดิน) ต าแหน่งอาจารย์ ครั้งที่ 3/๒๕68 จ านวน 4 อัตรา 
ประกอบด้วย สังกัดคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สาขาวิชานาฏศิลป์และการละคร จ านวน 1 อัตรา 
และสาขาวิชาภาษาอังกฤษ จ านวน 1 อัตรา  คณะวิทยาการจัดการ สาขาวิชาการบัญชี จ านวน 1 อัตรา และ
วิทยาลัยการฝึกหัดครู สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (หลักสูตร ป.โท) จ านวน 1 อัตรา โดยก ำหนดกำร
ด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมประกำศนี้ 

นอกนั้น ให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร เรื่อง รับสมัครสอบแข่งขัน
เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย (เงินงบประมาณแผ่นดิน) ต าแหน่งอาจารย์ ครั้งที่ 3/๒๕68 
ลงวันที่ 7 มีนาคม พ.ศ. 2568 ทุกประการ 

 
2.  หน่วยงำนที่บรรจุ ต ำแหน่งที่บรรจุ อัตรำค่ำตอบแทน คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง 

หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

 
3.  คุณสมบัติทั่วไปและลักษณะต้องห้ำมของผูส้มัคร 

ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไป และไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามข้อ ๕ แห่งข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ว่าด้วยพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑ ดังต่อไปนี้ 

3.๑  คุณสมบัติท่ัวไป 
(๑)  มีสัญชาติไทย 




















